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Verein fur Integration, Bildung und Kunsthandwerk e. V.

Satzung vom 05.05.2021

§ 1 Name und Sitz

1)

2)

3)

Der Verein tragt den Namen von Meisterhand — Verein fir Integration, Bildung und
Kunsthandwerk.

Sitz des Vereins ist Berlin. Er ist in das Vereinsregister einzutragen und tragt
danach den Zusatz e.V.

Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§ 2 Vereinszweck

1)

3)

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke® §52 der Abgabenordnung.
Unter den Voraussetzungen des Absatzes 1 sind als Forderung der Allgemeinheit
anzuerkennen:
Die Forderung von Jugendhilfe, die Hilfe flr Aussiedler, Spataussiedler, die
Forderung sowie der Erziehung, Volks- und Berufsbildung.
Zweck des Vereins ist die Forderung und Integration von Migrantinnen vornehmlich
turkischer Herkunft, Bildung und Qualifizierung dieser fur den Arbeitsmarkt. Die
Forderung von arbeitslosen Frauen und Schilerinnen, die Perspektiven fir ihr
Leben bendtigen, steht im Mittelpunkt der Vereinstatigkeit. Die Zusammenarbeit
basiert auf der Auslibung diverser Handarbeitstechniken, die in der tlrkischen
Kultur tief verwurzelt sind.
Dieser Satzungszweck wird verwirklicht durch:
 die Erhaltung und Uberlieferung alter, zumeist vom Aussterben bedrohter
Handarbeitstechniken. Dabei liegt der Fokus im Besonderen auf den
tirkischen Hakeltechniken Dantel, Ine Oyasi und Mekik.
* die Férderung der Berufsbildung von Migrantinnen oder anderer sozial oder
gesellschaftlich benachteiligter Frauen.
* die Forderung des Kulturaustausches

* die Férderung von Migrantinnen in gesellschaftspolitischen, kulturellen und



sozialen Fragen, insbesondere die Sprachférderung aller Altersgruppen
« die bewusstseinsbildende Offentlichkeitsarbeit in den Medien (Presse,

Radio, TV) fur ein auslanderfreundliches Denken und Handeln zur

Beseitigung der Vorurteile der einheimischen Bevoélkerung und der

tlrkischen Migrantengruppe.

§ 2.1 Zur Verwirklichung der oben genannten Zwecke wird der Verein vor allem wie folgt

tatig:

Betrieb einer Begegnungsstatte

Schulung und Fortbildung

Uberlieferte Handarbeitstechniken werden von tiirkischen Frauen mittels Kursen
und Workshops vermittelt.

Die Migrantinnen werden in selbstandiger Tatigkeit geschult.

Sprachunterricht Deutsch

Wahrend aller Vereinsaktivitaten wird ausschlief3lich deutsch gesprochen.

§ 3 Gemeinniitzigkeit

Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigennitzige Zwecke.

§ 4 Mittelverwendung

1)

2)

4)

Mittel des Vereins dirfen nur fur die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kérperschaft fremd

sind, oder durch unverhaltnismafig hohe Vergitungen beglnstigt werden.

Die Mitgliederversammlung kann bei Bedarf und unter Berlicksichtigung der
wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Haushaltslage beschliel3en, dass Vereins- und
Organamter entgeltlich auf der Grundlage eines Dienstvertrages oder Zahlung einer
pauschalierten Aufwandsentschadigung ausgetbt werden. Fir die Entscheidung
Uber Vertragsbeginn, Vertragsinhalte und Vertragsende ist der Vorstand zustandig.
Der Vorstand kann bei Bedarf und unter Berlicksichtigung der wirtschaftlichen
Verhaltnisse und der Haushaltslage Auftrage Uber Tatigkeiten fir den Verein gegen
eine angemessene Vergutung oder Honorierung vergeben.

Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen
Aufwendungsersatzanspruch nach § 670 BGB fir solche Aufwendungen, die ihnen
durch die Tatigkeit flir den Verein entstanden sind. Hierzu gehéren insbesondere
Fahrtkosten, Reisekosten, Telefon, Porto und Kopier- und Druckkosten. Die

Mitglieder und Mitarbeiter haben das Gebot der Sparsamkeit zu beachten. Der



Vorstand kann durch Beschluss im Rahmen der steuerrechtlichen Méglichkeiten

Aufwandspauschalen festsetzen.

§ 5 Mitgliedschaft

1)

Mitglieder des Vereins kbnnen natlrliche Personen werden, die ihre Bereitschaft zur
Unterstltzung der Vereinsarbeit erklaren, dem Programm zustimmen und die
Satzung anerkennen.
Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand. Gegen die Ablehnung steht
dem Bewerber oder der Bewerberin die Berufung an die Mitgliederversammlung zu,
die schriftlich binnen vier Wochen an den Vorstand zu richten ist.
Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Tod oder Ausschluss.
Die schriftliche Austrittserklarung muss mit einer Frist von einem Monat jeweils zum
Jahresende gegenlber dem Vorstand erklart werden.
Ein Ausschluss kann nur aus wichtigem Grund erfolgen. Wichtige Griinde sind
insbesondere:

* ein die Vereinsziele schadigendes Verhalten

* die Verletzung satzungsmaRiger Pflichten

* Beitragsriickstdnde von mindestens zwei Jahren.
Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Der Ausschluss erfolgt unter
Bericksichtigung einer Stellungnahme des Mitglieds, zu der dieses eine vier-
wochige Frist erhalt. Gegen den Ausschluss steht dem Mitglied die Berufung an die
Mitgliederversammlung offen, die schriftlich binnen einem Monat an den
Vorstand zu richten ist. Der Ausschluss wird mit einfacher Mehrheit der
Mitgliederversammlung wirksam. Bis zur Entscheidung der Mitgliederversammlung
ruht die Mitgliedschaft.
Mitglieder haben auf der Mitgliederversammlung Rede- und Antragsrecht,

Stimmrecht sowie aktives und passives Wahlrecht.

§ 6 Korporative Mitglieder

1)

2)

Vereine und juristische Personen kénnen sich dem Verein als korporative Mitglieder
anschlie®en. Fur den Erwerb der korporativen Mitgliedschaft gilt § 5 (1)-(6)
entsprechend.

Korporative Mitglieder haben auf der Mitgliederversammlung Rede- und

Antragsrecht, aber kein Stimmrecht und kein aktives oder passives Wahlrecht.



§ 7 Fordermitglieder

1)

2)

Fordermitglieder des Vereins kdnnen natirliche und juristische Personen werden.
Fur den Erwerb der Férdermitgliedschaft gilt § 5 (1)-(6) entsprechend.
Fordermitglieder haben auf der Mitgliederversammlung Rede- und Antragsrecht,

aber kein Stimmrecht und kein aktives oder passives Wahlrecht.

§ 8 Ehrenmitglieder

1)

Auf Vorschlag eines Vereinsmitglieds oder des Vorstandes und mit
Mehrheitsbeschluss der ordentlichen Mitgliederversammlung kénnen natlrliche
Personen zu Ehrenmitgliedern des Vereins ernannt werden. Ehrenmitglieder des
Vereins kénnen natlrliche und juristische Personen werden.

Fur den Verlust der Ehrenmitgliedschaft gilt § 5 (1)-(6) entsprechend.

2) Ehrenmitglieder haben auf der Mitgliederversammlung Rede-, Antrags- und
Stimmrecht sowie aktives und passives Wahlrecht.

3) Ehrenmitglieder sind vom Mitgliedsbeitrag befreit.

§ 9 Arbeitsgruppen

1) Die Mitglieder kénnen sich in Arbeitsgruppen zusammenschliel3en.

2) Jedes Mitglied entscheidet selbst, in welcher Arbeitsgruppe es mitarbeiten mochte.

3) Jede Gruppe bestimmt selbst, welche Mitglieder zu ihr gehéren. Eine Ablehnung ist
durch die Gruppe zu begrinden.

4) Arbeitsgruppen haben auf der Mitgliederversammlung Rede- und Antragsrecht, aber

kein Stimmrecht und kein aktives und passives Wahlrecht.

§ 10 Beitrage und Vereinsfinanzen

1)

Der Verein erhebt einen Jahresbeitrag, der sich aus der jeweils giltigen
Beitragsordnung ergibt. Diese wird jeweils in den Mitgliederversammlungen
festgelegt und abgestimmt.

Der Jahresbeitrag wird bei Eintritt in den Verein, hernach jeweils zum 1. Februar
des Folgejahres fallig. Er ist auf das vereinseigene Konto zu tberweisen.

Der Kassenwart erstattet der Mitgliederversammlung jahrlich auf der
Mitgliederversammlung und dem Vorstand auf Anfrage Auskunft tber die
Finanzlage des Vereins.

Die laufenden Kosten des Vereins werden in erster Linie durch die
Mitgliedsbeitrage gedeckt.

Die Mitglieder des Vorstandes arbeiten i.d.R. ehrenamtlich und dirfen aus der



Vereinskasse nur Ersatz ihrer Auslagen und Aufwendungen erhalten. Der Vorstand
kann flr alle Tatigkeiten eine angemessene Vergltung erhalten, siehe hierzu §4,
Absatz 3. Flr die Mitarbeit an besonderen Projekten kann der Vorstand eine
angemessene Vergutung erhalten, deren Hoéhe dem voraussichtlichen Zeitaufwand
und der Verantwortung flr die von ihnen wahrzunehmenden Aufgaben entsprechen

soll.

§ 11 Zuwendungen
Der Verein kann von staatlichen oder privaten Stellen finanzielle Zuwendungen
entgegennehmen, doch dirfen weder die Entgegennahme der Betrage noch die daran

geknlpften Bedingungen den Zweck des Vereins beeintrachtigen.

§ 12 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind
* die Mitgliederversammlung

¢ der Vorstand

§ 13 Mitgliederversammiung
1) mindestens einmal im Jahr findet eine Mitgliederversammlung statt. Der Vorstand ist
auRerdem zur Einberufung einer Mitgliederversammlung verpflichtet, wenn es das
Vereinsinteresse erfordert oder wenn es von wenigstens einem Finftel der
Vereinsmitglieder schriftlich und unter Angabe des Zweckes verlangt wird.
2) Zu den Aufgaben der Mitgliederversammlung gehdren insbesondere
* Wahl und Abwahl des Vorstandes
* Wahl eines Kassenprifers oder einer Kassenpruferin
* Wahl eines Versammlungsleiters oder einer Versammlungsleiterin
* Wahl eines Protokollfuihrers oder einer Protokollflihrerin
* Beschlussfassung Uber die Geschafts- und die Finanzordnung des Vereins
einschlief3lich der Grundsatze Uber die Erstattung von Aufwendungen (
Reisekosten, Kopierkosten etc.)
* Beschlussfassung tUber Meinungsverschiedenheiten im Vorstand
* Entlastung des Vorstandes,
* Bestatigung von Arbeitsgruppen
 Beschlussfassung tber die Anderung der Satzung einschlieBlich des
Vereinszweckes und des Programms

* Beschlussfassung Uber die Auflésung des Vereins



3) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von drei

Wochen schriftlich unter Angabe der Tagesordnung einberufen. Die Frist beginnt
mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens folgenden Tag. Das
Einladungsschreiben gilt den Mitgliedern als zugegangen, wenn es an die letzte
dem Verein bekannt gegebene Anschrift gerichtet war. Der Vorstand bestimmt die
Tagesordnung. Jedes Mitglied kann seine Erganzung bis spatestens eine Woche
vor der Versammlung beantragen.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der erschienenen
Mitglieder beschlussfahig.

Uber Antrége auf Anderung oder Erganzung der Tagesordnung entscheidet die
Mitgliederversammlung. Antrage Uber die Abwahl des Vorstandes, tUber die
Anderung der Satzung einschlieBlich der Anderung des Vereinszweckes und Uber
die Aufldsung des Vereins, die den Mitgliedern nicht bereits mit der Einladung zur
Mitgliederversammlung zugegangen waren, kénnen erst auf der nachsten
Mitgliederversammlung beschlossen werden.

Jedes Mitglied hat eine Stimme. Bei Abstimmungen entscheidet die einfache
Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Die Abwahl des Vorstandes,
Satzungsanderungen einschlieRlich der Anderung des Vereinszweckes und die
Auflésung des Vereins kdnnen nur mit Zweidrittelmehrheit beschlossen werden.
Stimmenthaltungen und ungtiltige Stimmen bleiben auller Betracht.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das

vom Protokollfiihrer oder von der Protokollfiihrerin zu unterzeichnen ist.

§ 14 Vorstand

1)

2)

4)

5)

Der Vorstand besteht aus drei Personen. Eine der drei Personen erflillt die Aufgabe
des Schatzmeisters oder Schatzmeisterin.

Der Vorstand vertritt den Verein gerichtlich und auf3ergerichtlich. Die
Vorstandsmitglieder sind jeweils einzelvertretungsberechtigt. Die
Vorstandsmitglieder sind von den Beschrankungen des § 181 BGB befreit.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder
anwesend sind. Er fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Mitgliederversammlung.

Die Beschlisse des Vorstands werden protokolliert und das Protokoll wird von
einem Vorstandsmitglied unterzeichnet.

Der Vorstand wird auf Dauer von drei Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zulassig. Der



Vorstand bleibt solange im Amt bis ein neuer Vorstand gewahlt ist.

6) Scheidet ein Vorstandsmitglied vorzeitig aus, besteht der Vorstand bis zur Neuwahl
des Vorstands aus den restlichen Personen. Der Restvorstand kann sich durch
Kooptation selbst erganzen. Kooptierte Vorstandsmitglieder bedirfen der
Bestatigung durch die nachste Mitgliederversammlung.

7) Vorstandsmitglieder kdnnen wahrend ihrer Amtszeit nur durch die Wahl eines neuen
Vorstandsmitglieds abgewahlt werden.

8) Uber personelle Veranderungen im Vorstand sollen die Mitglieder schnell
unterrichtet werden.

9) Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- und Finanzbehdrden aus
formalen Griinden verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen.

10) Der gemeinsame Vorstand kann bei Bedarf durch nur eines seiner durch die
Mitglieder-/ Griindungsversammlung bzw. den Gesamtvorstand zu bestimmendes

Vorstandsmitglied gerichtlich bzw. in einzelnen Rechtsgeschéaften vertreten werden.

§ 15 Beirat
Der Vorstand kann mit Vertretern aus dem 6ffentlichen Leben (Kultur, Medien, Politik,

Wirtschaft, Wissenschaft etc.) einen Beirat berufen.

§ 16 Geschaiftsjahr und Rechnungslegung
1) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschéaftsjahr endet am 31.
Dezember des Grindungsjahres.
2) Der Vorstand hat bis zum 31. Marz jeden Jahres flir das vergangene Geschaftsjahr
den Jahresabschluss aufzustellen.
3) Die Prifung des Jahresabschlusses erfolgt durch den von der

Mitgliederversammlung bestimmten Kassenprifer oder Kassenprtferin.

§ 17 Auflésung des Vereins

Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seiner steuerbeginstigten
Zwecke fallt das Vereinsvermdgen an eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts oder
eine andere steuerbeglinstigte Korperschaft zwecks Verwendung flr Férderung der

Berufsbildung.



